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No mês de Dezembro de 2022 de-
sembarcaram nos aeroportos dos Aço-
res 118 819 passageiros, verificando-se 
uma variação positiva de 26,4% em 
relação ao mesmo mês do ano ante-
rior, revelou o SREA.

Em 2022 observou-se um acrésci-
mo de 55,9% no número de passagei-
ros desembarcados em comparação 
com o ano 2021. 

Os passageiros desembarcados com 
origem noutras regiões do território 
nacional atingiram 61 702, interilhas 
47 646 e internacionais 9 471.

Relativamente ao número de passa-
geiros embarcados, no total, ascendeu 
aos 112 831.

Os valores relativos aos passageiros 
desembarcados aumentaram 20,8% 
em relação aos registados no mesmo 
mês de 2019, pré pandemia Covid-19, 
e 26,4% face a Dezembro de 2021. 

Os valores relativos aos passagei-
ros embarcados apresentam também 
uma variação positiva de 19,9% face  
a Dezembro de 2019 e de 25,3% face 
ao mesmo mês de 2021. 

Relativamente à tipologia de voo, 
verifica-se no mês de Dezembro uma 
variação homóloga positiva de 15,2% 
dos passageiros embarcados nos voos 
inter-ilhas, 30,3% nos voos territoriais 
e 72,2% nos voos internacionais. 

Quanto ao desembarque de pas-
sageiros, também por tipologia de 
voo, ocorre igualmente um aumento 
mensal homólogo de 14,1% nos voos 
inter-ilhas, 31,0% nos voos territoriais 
e 83,7% nos voos internacionais.

Pela primeira vez S. Miguel 
ultrapassa 1 milhão 

Por ilha, a maioria apresenta varia-

ção homóloga positiva no desembar-
que de passageiros neste mês, excepto 
a do Corvo com -13,7%, das Flores com 
-5,1% e da Graciosa com -2,6%, sendo 
que a que apresenta a maior variação 
é a de São Miguel com 31,7%. 

Durante o ano de 2022, todas as 
ilhas apresentam variações positivas 
no desembarque de passageiros em 
comparação com o ano anterior. 

A que apresenta maior variação é 
a de São Miguel com 64,3% e, pela 
primeira vez, ultrapassa um milhão 
de passageiros desembarcados, logo 
seguida da Terceira com 56,9%, Pico 

com 47,5%, Faial com 42,2%, San-
ta Maria com 36,1%, Graciosa com 

27,7%, Flores com 26,3%, São Jorge 
com 24,1% e Corvo com 16,6%.

Mais 55% de passageiros desembarcados 
nos Açores no ano passado

Mais de 100 jovens no Estagiar L e T 
na Administração Pública da Região

Os estágios ao abrigo do Estagiar 
L e T na Administração Pública Lo-
cal, Regional e Central arrancaram 
este mês, envolvendo mais de 100 
estagiários que são agora abrangidos 
pelo regime de Segurança Social para 
efeitos de proteção social.

Os estágios têm a duração de 12 
meses, podendo ser prorrogados por 
mais três meses, quando realizados nas 
ilhas de Santa Maria, Graciosa, Pico, 
São Jorge, Flores e Corvo, em confor-
midade com o novo Regulamento do 
programa aprovado em Conselho do 
Governo em julho de 2022.

Maria João Carreiro enaltece o 
contributo do Estagiar para a “tran-
sição do percurso escolar dos jovens 
para a vida activa”, razão pela qual 
“foram introduzidas melhorias”, como 
a majoração em 5% da bolsa mensal 
atribuída aos jovens no Estagiar T, 

correspondente a 105% da RMMG na 
Região, enquanto no Estagiar L este 
apoio mensal corresponde a 125% da 
RMMG.

A Secretária Regional da Juventu-
de, Qualificação Profissional e Em-
prego destaca, também, o novo mo-
delo de recrutamento de estagiários 
na Administração Pública Regional, 

assente em critérios de selecção, va-
loração e fórmula de avaliação final 
com base na avaliação curricular dos 
candidatos ao estágio, conferindo uma 
“maior transparência no processo de 
selecção”.

As candidaturas ao Estagiar L e T 
na Administração Pública decorreram 
de 1 a 22 de Novembro, numa fase 

autónoma do período de candidaturas 
a estágios no sector privado, incluído 
o sector social, ao qual está associada 
a obrigatoriedade de contratar, pelo 
menos, 50% dos estagiários.

A opção do Governo dos Açores 
de privilegiar os estágios no sector 
privado já se traduziu no aumento da 
percentagem de estagiários colocados 
no sector privado: entre Setembro 
de 2022 e Janeiro deste ano, 89% 
dos jovens decidiram realizar estágio 
em entidades de natureza privada, 
enquanto em período homólogo, ou 
seja, entre Setembro de 2021 e Janei-
ro de 2022, a percentagem de jovens 
que realizam estágio em empresas foi 
de 78%. As candidaturas ao Estagiar 
L e T no sector privado continuam 
abertas até 31 de Março, através do 
Portal empregojovem.azores.gov.pt, 
para iniciar estágio até 30 de Abril.


