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Svndicatos denuncram

Ha empresas nos Acores que ja estao
a despedir e a obrigar trabalhadores
a tirarem férias

A Uniao de Sindicatos de S. Miguel
e Santa Maria denunciou ontem que,
nos tltimos dias, “os telefonemas de
trabalhadores tém-se sucedido, tanto
em busca de esclarecimentos como a
denunciar as condutas ilegais dos em-
pregadores, a semelhanca do que esta
acontecer em tantos sindicatos”.

Fonte daquela estrutura sindical dis-
se a0 “Diario dos A¢ores” que, “num mo-
mento em que, antes de mais, devemos
ser solidarios para com o préximo, nos
devemos unir, mundialmente, contra
um inimigo comum mas avassalador,
os trabalhadores sdo confrontados com
atitudes discriminatorias e ac¢oes viola-
doras dos seus direitos e garantias fun-
damentais”.

A Unido de Sindicatos de Sao Miguel
e Santa Maria “nao pode deixar de se
manifestar contra a condutas das en-
tidades empregadoras que, aprovei-
tando-se deste momento, facultam
informacdes contrarias a legislacio, ao
Codigo de Trabalho, de modo a poupa-
rem dinheiro e a ndo terem de pagar aos
trabalhadores; e que tém tentado coagir
os seus trabalhadores a aceitarem acor-
dos que violam os seus direitos e que os
tentam enganar quanto aos seus direi-
tos; e, portanto, a USSMSM denunciou
estas situagdes”.

Empresas fecham e mandam
trabalhadores por baixas

E concretiza: “Sdo indmeras as em-
presas e os empresarios privados que
tentaram mandar os seus trabalhado-
res para casa gozarem férias sem o seu
consentimento, quando estes tinham
férias jA marcadas para outros perio-
dos do ano; Sao inumeras as empre-
sas que encerraram e, efectivamente,
obrigaram os seus funcionarios a gozar
férias”.

A Uniao de Sindicatos denuncia
ainda que “existem empresas acorianas
a impor a reducdo horaria dos traba-

Conselho

A Comissao Coordenadora, que in-
tegra o Presidente ¢ os Vice-Presiden-

lhadores com a respectiva diminuicao
do vencimento.

Diz ainda que existem empregadas
domésticas que estdo sendo dispensa-
das, até ordem em contrario, sem que
lhes sejam assegurados os seus venci-
mentos.

“Estamos a referir-nos a trabalha-
doras que exercem para as suas enti-
dades empregadoras ha anos, algumas
delas ha quase ou mais de uma déca-
da”, sublinha a Unido dos Sindicatos.

“No sector da restauracgiio, no Par-
que Atlantico, algumas empresas,
aproveitando o momento, pressiona-
ram os trabalhadores a irem de férias
com o pagamento, apenas, de 50%
dos seus vencimentos; Outros apro-
veitaram para despedir, ilegalmente,
os seus funcionarios, chantagearam-
nos para meterem baixas e alegaram
que nio tém como lhes pagar os venci-
mentos; No sector da pesca, por exem-

tes do Conselho Econémico e Social
dos Acores, bem como os Presidentes
das Comissoes Especializadas Perma-
nentes, ird reunir amanha, com o re-
curso a teleconferéncia, respeitando
assim todas as regras de seguranca que
a situacdo de excepcdo que vivemos
exige.

O Presidente do Conselho Eco-
némico e Social dos Acores, Gualter
Furtado, declara que “sé ndao convoca
ja o Plenario por manifesta dificulda-
de, respeito pelas orientacdes das au-
toridades de satde e governamentais,
e impedimento de operacionalizacdo
desta reunido com todos os membros

Ha empresas a

obrigar trabalhadores

a meterem baiza, denuncia
a Unido de Sindicatos

plo, existem profissionais sem receber
qualquer remuneracdo desde que as
embarcacOes pararam; Nao obstante
as atuais e dificeis circunstancias que
estamos a viver, em todo o mundo, as
empresas nao podem impor o gozo de
férias aos trabalhadores em virtude da
pandemia que esta a assolar o mundo
ou porque, por conseguinte, se vém
forgadas a fechar, ou porque os traba-
lhadores tiveram de ficar em casa com
os filhos em isolamento social. Sem
acordo, o empregador s6 pode fixar as
férias entre 1 de maio e 81 de outubro
de cada ano, e a finalidade das férias
dificilmente é compativel com esta si-
tuagiio de pandemia porque o objetivo
das férias é a recuperacio fisica e psi-
quica do trabalhador, o que pressupde
poder descansar, ter liberdade para
circular. Os trabalhadores nao podem
ser prejudicados nos salarios e nos seus
direitos”.

do CESA, mesmo recorrendo aos meios
telematicos”.

“E importante que todas
as instituicdes democraticas
continuem a funcionar
nos Acores

No Conselho Econdémico e Social
dos Acores estdo representadas pra-
ticamente todas as Institui¢oes da
sociedade acoriana, “e perante o mo-
mento grave que vivemos em resulta-
do da pandemia provocada pelo novo
coronavirus, é importante que mesmo
com todas as restricdes existente este

Dentincias a Inspeccao
do Trabalho

A Uniao de Sindicatos avanca, por
outro lado, que “esta situacdo é nova
para todos, e extremamente complica-
da, quer para os trabalhadores como
para as entidades empregadoras, mas
isso ndo significa que seja permitido
enganarem os trabalhadores. A propria
CGTP-IN é contra este tipo de condu-
ta e postura e ja denunciou situacgdes
semelhantes em Portugal continental.
Vivemos um periodo conturbado e é
imperativo que sejamos solidarios mas
isso ndo significa, nem implica, que os
empregadores possam abusar dos direi-
tos dos trabalhadores; nem a USSMSM
pode consentir este tipo de conduta e
violagdo. De acrescentar que algumas
destas situagoes ja foram denunciadas
a Inspecdo Regional de Trabalho e, nos
proximos dias, serdo denunciadas mais
casos e mais empresas’.

Nao ha distancias minimas
na Cofaco

Por outro lado, apela a Unido de
Sindicatos, “impOe-se que a atua-
¢io célere da Inspecdo Regional de
Trabalho que, neste momento, res-
tringiu o atendimento presencial ao
atendimento telefénico e eletrénico.
Outras situacdes prendem-se com o
incumprimento das recomendacoes da
Dire¢ao Geral de Satide: Na COFACO,
nao estdo sendo respeitadas as distan-
cias minimas entre as trabalhadoras
aquando da laboracao; Outra situagao
que estd a preocupar os trabalhadores
da Provise, prende-se com o facto de
ndo se estarem a cumprir as normas
de saude e seguranca no trabalho que,
neste momento e mais do que nunca,
se impode, nomeadamente na entrega
de materiais de protecio: luvas e de-
sinfetantes”.
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Economaco e Social analisa medidas

Orgdo exerca as suas funcdes consul-
tivas e de acompanhamento dos or-
gdos de Governo préprio dos Acores.
E importante que todas as Institui¢oes
democraticas continuem a funcionar
nos Acores, recorrendo se necessario
as videoconferéncias, conference call e
outros meios tecnoldgicos disponiveis,
avanca uma nota do CES dirigida ao
nosso jornal.

A Ordem de trabalho terd um ponto
de situacio sobre o novo coronavirus e
a doenca COVID-19 na Regiao, apre-
ciaciio das medidas tomadas, e um se-
gundo ponto destinado a apresentagdo
de propostas.



